
ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОБЩЕГЕРМАНСКОМ 
КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ РОССИЙСКИХ 

СООТЕЧЕСТВЕННИКОВ 
  

1.ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Координационный совет 
 

1) представляет интересы российской диаспоры, способствуя установлению и развитию 
контактов с государственными и общественными организациями как в Германии, так и 
в России, проводя консультативные встречи и вырабатывая рекомендации на 
федеральном уровне обеих стран. 
 

2) поддерживает деятельность общественных организаций и отдельных лиц по 
сохранению русского языка и традиций русской культуры в диаспоре, а также усилия 
по интеграции и приобщению к культуре страны проживания. 

 
3) выступает в качестве деятельного партнера и посредника российско-германского 

диалога в области культуры, социальных проектов, молодежной, миграционной 
политики, инновативных начинаний в области образования, профессиональной 
деятельности и т.д.  
 

4) выступает в роли инициатора, партнера, координатора или посредника для российских 
общественных и государственных организаций в создании, продвижении и реализации 
совместных проектов, способствуя информационному, культурному, научному обмену 
и обмену опытом в области гражданских инициатив между Россией и Германией, а 
также в других европейских странах. 

 
5) поддерживает контакт с Правительственной комиссией по делам соотечественников за 

рубежом, Департаментом по работе с соотечественниками МИД Российской Федерации 
и с другими заинтересованными государственными, политическими и общественными 
структурами Российской Федерации и Москвы, а также с государственными 
учреждениями России в Германии.  

 
6) взаимодействует со Всемирным координационным советом российских 

соотечественников через своего представителя и содействует консолидирующим 
усилиям России в деле партнерства и взаимообогащающего сотрудничества с 
диаспорой. Поддерживает развитие контактов с российскими соотечественниками в 
других странах, способствуя объединению российской диаспоры. 

 
7) стремится содействовать развитию самосознания диаспоры с целью сохранения 

духовных и материальных ценностей русской культуры и ее традиций. 
 
8) работает в тесном взаимодействии с общественными организациями 

соотечественников в Германии, способствуя их развитию, профессионализации их 
деятельности, повышению уровня компетентности, а также сотрудничеству и  
взаимопониманию между ними. Возлагает на себя консультационные и   
аналитические функции. Поддерживает усилия общественных организаций по  
созданию земельных координационных советов в Германии. 

 
9) содействует обмену опытом между общественными организациями, работающими в 

одном направлении;  
способствует обобщению, популяризации и развитию такого опыта;  
оказывает поддержку инициативам, заинтересованным в партнерстве и 
расширении контактов с Россией, а также другими европейскими странами. 



2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ПРИНЦИПЫ 
 

1) В ОКС входят: 
-   Группа представителей общественных организаций соотечественников федеральных 
земель – по одному от каждой земли. 
-    Группа экспертов в составе 6 человек, которую формирует ОКС в соответствии с 
основными направлениями деятельности ОКС, а также потребностями текущих проектов. 
-   Один представитель Германии во Всемирном координационном совете российских 
соотечественников. 
 
Общественные организации и члены ОКС могут рекомендовать в состав ОКС в качестве 
почетных членов лиц с особыми заслугами 

в деле поддержки культуры русской диаспоры в Германии; 
в деле укрепления германо-российского диалога и взаимпопонимания, развития  
народной дипломатии, культурного обмена, гражданских инициатив.  

 
Решение о предоставлении почетного членства принимается путем голосования на 
заседании Координационного совета.  

 
2) Группа представителей формируется следующим образом. Будущие земельные 

координационные советы делегируют от одного до трех представителей в ОКС сроком 
на три года, которые представляют интересы обществ. организаций своей земли в ОКС. 
Представители земли выполняют свои функции в порядке очередности, сменяясь путем 
ротации. 

 
Группа экспертов формируется на конкурсной основе путем личных заявлений 
кандидатов на место эксперта или предложений членов ОКС. 

 
3) Из своего состава члены ОКС выбирают сроком на 3 года: 

председателя и двух его заместителей, функции которых определяются на первом 
заседании ОКС.  
 

4) Для ведения текущих дел, взаимодействия с регионами, организационной и иной 
работы ОКС из числа своих членов избирает правление в составе пяти человек.  

 
5) Все решения связаные с персональными и финансовыми вопросами принимаются 

тайным голосованием. Решения по другим вопросам принимаются простым 
большинством в форме открытого голосования или путем письменного опроса. 

6) ОКС созывает и проводит конференцию соотечественников один раз в три года. 
 
7) Другие необходимые организационные вопросы и принципы формулируются, 

обсуждаются и решаются ОКС в рабочем порядке. 
 

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫБОРУ СОСТАВА ПЕРВОГО ОБЩЕГЕРМАНСКОГО 
КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА РОССИЙСКИХ СООТЕЧЕСТВЕННИКОВ 

 
1. Кооптировать в ОКС из состава делегатов конференции от одного до трех 

представителей каждой федеральной земли. Решение по кандидатурам представителей 
принять путем обсуждения по делегациям земель во время конференции или при 
необходимости тайным голосованием. 

 
2. Сформулировать во время заседаний рабочих секций предложения по кандидатурам в 

группу экспертов. 


